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aNrEISE PEr aUTo
Auf der Autobahn A6 bis zum Autobahndreieck Kaiserslautern, Ausfahrt Kaiserslautern-Cen-
trum (16a). Dann zunächst der Beschilderung Richtung Stadion Betzenberg, dann Richtung 
Universität folgen. Nutzen Sie am besten die Umgehung hinter dem Bahnhofsgelände über 
die Zollamtstraße und fahren Sie nach deren Ende geradeaus auf die Trippstadter Straße.
Der Fraunhofer-Gebäudekomplex befindet sich nach ca. 500 m auf der rechten Seite.

ParKmÖgLICHKEITEN: 
Auf der Trippstadter Straße kommend: Gegenüber der Einfahrt zum DFKI in die Gerhard-
Hauptmann-Straße einbiegen. Nach etwa 200 Metern, hinter den Wohngebäuden, befindet 
sich linker Hand die Einfahrt zum Parkdeck. (Adresse: Gerhard Hauptmann Straße 20-22, 
67663 Kaiserslautern)

PEr BUS oDEr BaHN
Anfahrt bis Kaiserslautern Hauptbahnhof, von dort aus mit dem Taxi oder dem Linienbus 
Nr. 115 (Richtung Universität) bis zur Haltestelle » Fraunhofer-Zentrum «.

TagUNgSgEBÜHr UND HINWEISE ZUr ErForDErLICHEN aNmELDUNg: 
anmeldung unter www.chf-kl.de; Frühbuchergebühr bis 15. September: 350 €, regulär 450 €.
Da die Teilnehmerzahl begrenzt ist, werden Anmeldungen in der Reihenfolge ihres Eingan-
ges berücksichtigt. anmeldefrist bis zum 30.09.2014.
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VEraNSTaLTUNgSorT
» Fraunhofer Zentrum, Fraunhofer Platz 1, 
67663 Kaiserslautern (Plenarvorträge und Workshops)
» Deutsches Forschungszentrum für 
Künstliche Intelligenz (DFKI), Trippstadter Straße 122, 
67663 Kaiserslautern (Besichtigung DFKI SmartFactoryKL)

am 14.10.2014 in Kaiserslautern

KoNTaKT
Institut für Technologie 
und Arbeit e.V.

Trippstadter Straße 110 
67663 Kaiserslautern

T 0631 _ 205 83-0
E chf@ita-kl.de

Karte: OpenStreetMap-Mitwirkende CCBY-SA

Programm:
09:00 Uhr _ Ankunft und Anmeldung

09:30 Uhr _ Begrüßung

 Einstiegsvorträge zu Industrie 4.0, Human Factors, Digitalen Dienstleistungen  
 und Herausforderungen für die Mensch-Technik-Interaktion
 Prof. Klaus J. Zink (Institut für Technologie und Arbeit, ITA)
 Prof. andreas Dengel (Deutsches Forschungszentrum für künstliche Intelligenz, DFKI)
 Prof. martin Eigner (Lehrstuhl für Virtuelle Produktentwicklung, TU Kaiserslautern)
 Prof. Detlef Zühlke (Deutsches Forschungszentrum für künstliche Intelligenz, DFKI)

11:30 Uhr _ Aktive Mittagspause mit Besichtigung der DFKI Smart FactoryKL 
 und Vorstellung digitaler Dienstleistungen 

13:00 Uhr _ Herausforderungen einer digitalisierten Arbeitswelt aus Sicht der Unternehmen 
 Dr. Volker Nestle (Festo AG & Co. KG)

13:20 Uhr _ Herausforderungen einer digitalisierten Arbeitswelt aus Sicht der Gewerkschaften
 Dr. Constanze Kurz (IG Metall)

Programm:
13:40 Uhr _ Wissensforen und Praxisdialoge
 Transformation und Arbeitsgestaltung
 Prof. Klaus J. Zink (Institut für Technologie und Arbeit, ITA)

 Mensch, Maschine und Organisation
 Prof. Detlef Zühlke (Deutsches Forschungszentrum für künstliche Intelligenz, DFKI)

 Digitale Dienstleistungen
 Prof. andreas Dengel (Deutsches Forschungszentrum für künstliche Intelligenz, DFKI)

 Kopplung von Unternehmensprozessen
 Prof. martin Eigner (Lehrstuhl für Virtuelle Produktentwicklung, TU Kaiserslautern)

16:20 Uhr _ Vorstellung der Ergebnisse und Abschluss

17:00 Uhr _ Gelegenheit zu einem Imbiss und Networking

Industrie 4.0, Digitale Fabrik oder Digitale Dienstleistungen sind nur einige Schlagworte aus dem Umfeld von Wirt-
schaftsunternehmen im Übergang zum digitalen Zeitalter. Smarte Arbeitsumgebungen, semantische Informations-
systeme, digital vernetzte Kollaborationen oder virtuelle Präsenzen prägen die lokale und globale Zusammenarbeit 
sowohl zwischen den Unternehmen als auch in den Unternehmen. Humanfaktoren haben in diesem Transformati-
onsprozess für die Wandlungs- und Innovationsfähigkeit der Organisationen sowie für die Nutzenentfaltung von tech-
nischen Entwicklungen eine erfolgskritische Bedeutung. Unter ihrem Einfluss ist die Gestaltung neuer Technologien, 
komplexerer arbeitsinhalte und agilerer organisationsstrukturen eine technische wie organisatorische Heraus-
forderung. Die Anforderungen sind außerdem hoch, da Fachkräfte durchschnittlich älter und weniger sein werden. 
Ein Erfolg von Unternehmen im Digital Age setzt daher akzeptierte Lösungsansätze voraus, die Aspekte der Motiva-
tion, Qualifikation und Kompetenzen von Mitarbeitern einschließen und sich an der wandelnden Lebensrealität der 
Beschäftigten sowie der Gesellschaft insgesamt spiegeln. 
Sie erhalten durch die Kombination aus Impulsvorträgen, Praxisdialogen und dem Besuch der DFKI-SmartFactoryKL 
die Möglichkeit, erste Lösungsansätze anhand von praxisnahen Transformationsszenarien mit Experten aus Wirt-
schaft und Forschung zu diskutieren sowie einen Einblick in Digitale Dienstleistungen und Technologien sowie in das 
Spannungsfeld zwischen Mensch und Digitalisierung zu gewinnen. Die Tagung richtet sich insbesondere an techni-
sche Führungskräfte, Prozess- und Personalverantwortliche. 
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aNrEISE PEr aUTo
Auf der Autobahn A6 bis zum Autobahndreieck Kaiserslautern, Ausfahrt Kaiserslautern-Cen-
trum (16a). Dann zunächst der Beschilderung Richtung Stadion Betzenberg, dann Richtung 
Universität folgen. Nutzen Sie am besten die Umgehung hinter dem Bahnhofsgelände über 
die Zollamtstraße und fahren Sie nach deren Ende geradeaus auf die Trippstadter Straße.
Der Fraunhofer-Gebäudekomplex befindet sich nach ca. 500 m auf der rechten Seite.

ParKmÖgLICHKEITEN: 
Auf der Trippstadter Straße kommend: Gegenüber der Einfahrt zum DFKI in die Gerhard-
Hauptmann-Straße einbiegen. Nach etwa 200 Metern, hinter den Wohngebäuden, befindet 
sich linker Hand die Einfahrt zum Parkdeck. (Adresse: Gerhard Hauptmann Straße 20-22, 
67663 Kaiserslautern)

PEr BUS oDEr BaHN
Anfahrt bis Kaiserslautern Hauptbahnhof, von dort aus mit dem Taxi oder dem Linienbus 
Nr. 115 (Richtung Universität) bis zur Haltestelle » Fraunhofer-Zentrum «.

TagUNgSgEBÜHr UND HINWEISE ZUr ErForDErLICHEN aNmELDUNg: 
anmeldung unter www.chf-kl.de; Frühbuchergebühr bis 15. September: 350 €, regulär 450 €.
Da die Teilnehmerzahl begrenzt ist, werden Anmeldungen in der Reihenfolge ihres Eingan-
ges berücksichtigt. anmeldefrist bis zum 30.09.2014.
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Da die Teilnehmerzahl begrenzt ist, werden Anmeldungen in der Reihenfolge ihres Eingan-
ges berücksichtigt. anmeldefrist bis zum 30.09.2014.
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VEraNSTaLTUNgSorT
» Fraunhofer Zentrum, Fraunhofer Platz 1, 
67663 Kaiserslautern (Plenarvorträge und Workshops)
» Deutsches Forschungszentrum für 
Künstliche Intelligenz (DFKI), Trippstadter Straße 122, 
67663 Kaiserslautern (Besichtigung DFKI SmartFactoryKL)

am 14.10.2014 in Kaiserslautern

KoNTaKT
Institut für Technologie 
und Arbeit e.V.

Trippstadter Straße 110 
67663 Kaiserslautern

T 0631 _ 205 83-0
E chf@ita-kl.de

Karte: OpenStreetMap-Mitwirkende CCBY-SA




