
 

 

 

 

 

 

 

 
 

Auf dem Weg zur Standardorganisation? 

Aktuelle Transformationsprozesse im Bildungs-,  

Gesundheits- und Sozialwesen 
 

 

Frühjahrstagung der Sektion Organisationssoziologie der DGS 
 

 

24. und 25. April 2014 
 

 

Tagungsort: Universität Kassel, Gießhaus, Mönchebergstraße 5, 34125 Kassel 

 

 

 

 

PROGRAMM 

 

 

 

 

ab 12:00 Uhr Anreise und Imbiss 

13:30 – 14:00 Uhr Begrüßung und Eröffnung  

durch die lokalen Veranstalter Ingo Bode und Georg Krücken 

14:00 – 16:00 Uhr Eingangspanel 

 Standardorganisation als Outcome des Ökonomisierungsspiels – eine 

 differenzierungstheoretische Perspektive 

 Uwe Schimank, Universität Bremen, Institut für Soziologie 

 Polykontexturale Arrangements im Krankenhausmanagement – 

 Bestimmung des Unbestimmten und Rejektion des Bestimmten 

 Werner Vogd, Universität Witten/Herdecke, Fakultät für Kulturreflexion 

 Soziale Dienstleistungsorganisationen und die Kultur der Furcht 

 Thomas Klatetzki, Universität Siegen, Fakultät I/Soziologie 
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16:00 – 16:30 Uhr Kaffeepause 

16:30 – 17:30 Uhr Zweites Panel 

 Ökonomisierung als Verbetrieblichung: Universitäten und 

 Krankenhäuser im Vergleich  

 Bernd Kleimann, Deutsches Zentrum für Hochschul- und  

 Wissenschaftsforschung (DZHW) - HIS-Hochschulentwicklung, Hannover 

 Isomorphie in der Aktivitätsstruktur im Feld der Transferträger 

 Luisa Peters, Andreas Herz und Inga Truschkat, Universität Hildesheim, 

 Institut für Sozial- und Organisationspädagogik 

17:30 – 18:00 Uhr  Pause 

18:00 – 19:00 Uhr Podiumsdiskussion 

 Rolf-Dieter Postlep, Präsident der Universität Kassel 

 Gerhard M. Sontheimer, Vorstandsvorsitzender Gesundheit Nordhessen  

 Holding AG, Kassel 

 Pfr. Gerd Bechtel, Geschäftsführer Diakonisches Werk Kassel 

19:30 Uhr Gemeinsames Abendessen (KarlsHospital, Kassel)  

 

 

 

 

 

 

 

09:00 – 10:30 Uhr Erstes Panel 

 Verwobene Prozesse im deutschen Hochschulsystem: Differenzierung, 

 Konstruktion von Organisationsidentität und Organisationswerdung 

 Marion Gut, Universität Kassel, INCHER-Kassel 

 Methodische Modernisierung auf dem Weg zur Standardorganisation. 

 Eine Feldanalyse in Jugendämtern 

 Andreas Mairhofer, Universität Kassel, Institut für Sozialwesen 

 Von Fürsten zu Knechten – Aktuelle Transformationsprozesse in der 

 Organisation Krankenhaus am Beispiel von Chefärzten 

 Maximiliane Wilkesmann, Technische Universität Dortmund, 

 Wirtschafts- und Sozialwissenschaftliche Fakultät 
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10:30 – 11:00 Uhr  Posterpräsentationen 

 Kapitaldynamiken im Schulsystem 

 Lisa Gromala, Justus-Liebig-Universität Gießen, Institut für Soziologie 

 Same Same but Different – Garbage Cans und Standardisierung 

 Stefanie Büchner, Universität Potsdam, Lehrstuhl für Organisations- 

  und Verwaltungssoziologie 

 Die ETH Zürich auf dem Weg zu einer normalen Hochschulorganisation  

 Bernhard Nievergelt, Universität Basel, Programm Wissenschaftsforschung 

11:00 – 11:30 Uhr Kaffeepause 

11:30 – 13:00 Uhr Zweites Panel 

 Vertrauen im organisierten Gesundheitssystem 

 Philipp Männle, Universität Potsdam / Jens Seiffert, Universität Leipzig 

 Wissen, Institutionen und soziale Netzwerke als Charakteristika einer 

 Hochschule: Illustration eines Modells der partiellen Standardorganisation 

 Georg Reischauer, Technische Universität Wien, Abteilung für 

  Arbeitswissenschaft und Organisation 

 Profilbildung – Strategisches Entscheiden und Bewertungspluralismus 

 Enno Aljets und Frank Meier, Universität Bremen, EMPAS 

13:00 Uhr Schlusswort und Verabschiedung 
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